
У ТВ ЕРЖ Д А Ю

. Руководитель М униципального 
опорного пенчра дополнительного 

образования детей Краснодарского края 
/ М О  Красноармейский район 

Е.Е.Воловик
П риказ № ,О ^ г р 0 т  -\Z.OA- 2JDZ.4г

ПЛАН
деятельности муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей Краснодарского края 
на 2024 год по формированию современных управленческих решений и организационно-экономических  

механизмов в системе дополнительного образования детей в рамках федерального проекта 
«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» и исполнения Плана работы по реализации  

Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года, I этап (2022 -  2024 годы),
в Краснодарском крае

№
п/п

Н аим енование мероприя­
тия

Ф орма прове­
дения

О жидаемы е
результаты

Сроки
исполнения

О тветственны й

1. М ероприятия по деятельности в 2(Ш  
(в т.ч. на основе взаимодействия с базовы ми орга

г. м униципального опорного центра дополнительного образования детей  
низаниями системы дополнительного образования детей К раснодарского края)

1.1 Презентация результатов 
’деятельности в 2024 году в 
рамках реализации Целевой 
модели развития регио­
нальной системы дополни­
тельного образования детей 
Краснодарского края.

публичный
отчет

составлен отчет 
о реализации целевой модели развития допол­
нительного образования в муниципальном об­

разовании Красноармейский район

1 квартал 
4 квартал

Руководитель 
М ОЦ 

Воловик Е.Е.

1.2 Обеспечение функциониро­
вания раздела «МОЦ» на 
сайте образовательной ор ­
ганизации. подготовка 
пресс-, пост-релизов, доку­
ментации по направлениям 
деятельности МОЦ.

обеспечено функционирование информацион­
ного портала М ОЦ М О Красноармейский рай­

он

в течение 
года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.3 Планирование деятельности планирование составлен план деятельности М О Ц  МО Крас- январь Руководитель
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на 2024 год М О Ц ноармейский район М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.4

Подготовка, утверждение и 
согласование плана работы 
М О Ц  с управлением обра­
зования администрации му­
ниципального образования 
(далее -  УО МО), с Зональ­
ным опорным центром д о ­
полнительного образования 
детей (далее -  ЗОЦ), с Реги­
ональным модельным цен­
тром дополнительного об­
разования детей Краснодар­
ского края (далее -  РМЦ)

"С

планирование подготовлен план работы М ОЦ М О Красно­
армейский район на 2024г. январь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.5
Разработка и реализация 
медиаплана освещения дея­
тельности М О Ц

планирование подготовлен медиа план работы М ОЦ МО 
Красноармейский район на 2024г.

январь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.6 У частие в совещаниях РМ Ц 
по определению ориентиров 
развития системы дополни­
тельного образования детей 
Краснодарского края.

совещания

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
М О Ц

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.7 Консультационная под­
держка по обновлению 
нормативной документации, 
содержания дополнитель­
ных общеобразовательных 
программ в соответствии с 
приоритетными направле­
ниями.

консультации
оказана консультационно - методическая по­

мощь учреждениям МО Красноармейский 
район

в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.8 Выполнение мероприятий консультации. были проведены ряд мероприятий для дости- в течение года Руководитель
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по достиж ению  основных 
показатели муниципальной 
Целевой программы разви­
тия дополнительного обра­
зования детей Красноар­
мейский район.

совещания жения основных показатели муниципальной 
Целевой программы развития дополнительно­
го образования детей Красноармейский район.

М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.9 Выездные мониторинги ре­
ализации социального зака­
за в дополнительном обра­
зовании в муниципальном 
образовании Красноармей­
ский район (по отдельному 
графику)

*

X

мониторинг

проведена экспертно-консультационная под­
д ерж ка  участников отношений в сфере образо­
вания, обеспечивающая согласованное разви­
тие дополнительных общеобразовательных 
программ различных направленностей в рам­
ках реализации социального заказа

в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.10 Проведение мониторинга 
реализации социального за­
каза дополнительного обра­
зования в МО Красноар­
мейский район

консультации,
совещания

Организован и проведен мониторинг реализа­
ции социального заказа дополнительного об­

разования в МО Красноармейский район, под­
готовлена аналитическая справка по результа­

там .

в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

1.11
Обработка, подготовка ин­

ф о р м а ц и и  для наполнения 
сайта: подготовка пресс-, 
пост-релизов, документации 
по направлениям деятель­
ности Регионального мо­
дельного центра

-

подготовлены пресс-, пост-релизы, доку­
ментация по направлениям деятельности 

М ОЦ ; оказана информационная и просвети­
тельская поддержка участников отношений 
в сфере образования, обеспечивающая со ­

гласованное развитие дополнительного об ­
разования в М О

в течение 
года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

2. М ероприятия по внедрению  и распространению  системы  персониф ицированного учета и персониф ицированного ф инансиро­
вания дополнительного образования детей в рам ках социального заказа, по обеспечению  равны х условий доступа к ф инанси­
рованию  за счёт бю дж етны х ассигнований государственны м и, м униципальны ми и частны ми организациям и, осущ ествляю ­
щ ими деятельность по реализации дополнительны х общ еобразовательны х программ по внедрению  эф ф ективны х моделей

государственного, 
частного партнерства в сфере дополнительного образования детей

2.1 Разработка нормативной - Разработана нормативная документация по в течение Руководитель
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документации; подготовка 
отчетной, аналитической 
документации по внедре­
нию  системы персонифици­
рованного учета и персони­
фицированного финансиро­
вания инструментами соци­
ального заказа в М О Крас­
ноармейский район. ■Л

внедрению системы персонифицированного 
учета и персонифицированного финансирова­
ния инструментами социального заказа в МО 

Красноармейский район.

года М О Ц

Отв. специалисты 
М О Ц

2.2 Участие в совещаниях РМ Ц 
по вопросам внедрения си­
стемы персонифицирован­
ного учета и персонифици­
рованного финансирования 
инструментами социального 
заказа

совещания

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей

в течение 
года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М О Ц

2.3 Совещ ание с руководителя­
ми и модераторами УДО 
МО Красноармейский рай­
он на тему: «Независимая 
оценка качества 2024"

совещание

Проведено совещание с руководителями и мо­
дераторами УДО МО Красноармейский район, 

освещены вопросы, касающиеся экспертизы 
НОК в 2024г

март

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ

2.4 Ф ормирование экспертных 
црупп;
организация и проведение 
экспертизы дополнитель­
ных общеобразовательных 
программ в рамках IIOKO

Экспертная 
оценка ДОН

Сформированы экспертные группы для свое­
временного проведения процедуры НОК ДОН 
в МО Красноармейский район

март

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ

2.5 Составление реестра муни­
ципальных общественно 
значимых ДОН

реестр Составлен реестр общественно значимых про­
грамм в МО Красноармейский район для про­
хождения процедуры НО К Д011 в Краснодар­

ском крае

апрель Руководитель 
М О Ц  

Отв. специалисты 
М ОЦ

2.6 О рганизация независимой 
оценки качества дополни­
тельных общеобразователь­
ных программ (далее -  
Д О Н ) в МО Красноармей-

Экспертная 
оценка ДОН

Организована процедура муниципального эта­
па проведения экспертизы НОК ДОГ1 в МО 

Красноармейский район
май

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ
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ский район (далее -  НОКО)

2.7
Экспертиза дополнитель­
ных общеобразовательных 
программ в рамках НОК. 
Ф ормирование реестра про­
грамм для проведения НОК 
Д О П  системы дополнитель­
ного образования детей 
Краснодарского края.

экспертиза

*

обеспечено своевременное проведение проце­
дуры НО К ДО П в крае; обеспечен учет переч­
ней дополнительных общеразвивающих про­

грамм, обеспечиваемых в рамках системы 
ПФ ДО; обеспечен учет перечня организаций, 
осущ ествляющ их образовательную-деятель­

ность по дополнительным общеобразователь­
ным программам, участвующих в реализации 

системы ПФДО

в течение года

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ

2.8 Проведение мониторинга по 
вопросам организации Н О ­
КО и реализации персони­
фицированного учета и пер­
сонифицированного финан­
сирования инструментами 
социального заказа.

мониторинг

проведен мониторинг по вопросам организа­
ции Н О К О  и реализации персонифицирован­

ного учета и персонифицированного ф инанси­
рования инструментами социального заказа.

в течение года

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ

2.9 Совещ ание с модераторами 
ОУ, УДО МО К расноар­
мейский район на тему: 
«О рганизация работы по 
внедрения системы персо­
нифицированного учета и 
персонифицированного ф и­
нансирования инструмен­
тами социального заказа»

Совещание

обеспечена экспертно-консультационная под­
держ ка внедрения системы персонифициро­
ванного учета и персонифицированного ф и­

нансирования инструментами социального за­
каза в Краснодарском крае

август

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ

2.10 Участие в совещании с ру­
ководителями по вопросам 
проведения независимой 
оценки качества дополни­
тельных общеобразователь­
ных программ (далее -  НОК 
ДОП).

Совещание

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей в течение года

Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
М ОЦ

3. М ероприятия по формированию  соврем енной систем ы  сопровож дения развития и соверш енствования проф ессионального  
м астерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей, а такж е специалистов-



6

практиков из реального сектора экономики и других сфер, а такж е студентов и аспирантов, не имею щ их педагогического об­
разования, в целях привлечения к реализации дополнительны х общ еобразовательны х программ

3.1 Участие в семинарах РМЦ 
по формированию  совре­
менной системы сопровож­
дения развития и соверш ен­
ствования профессиональ- 

. ного мастерства педагоги­
ческих и управленческих 
кадров сферы дополнитель­
ного образования детей.

семинары

•i

-С

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

3.2 Консультационное и мето­
дическое сопровождение 
конкурсантов перед конкур­
сами профессионального 
мастерства на региональных 
и всероссийских этапах.

консультации

оказана методическая помощь и консультация 
конкурсантов перед конкурсами профессио­
нального мастерства на региональных и все­

российских этапах.

в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

о
J . J ) Участие педагогов в сове­

щаниях и конференциях для 
повышения компетентности 
и профессионализма в обла­
сти дополнительного обра­
зования детей.

совещания,
конференции

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

3.4 Участие в конкурсах про­
фессионального мастерства 
в целях поддержки и про­
фессионального развития 
специалистов системы до­
полнительного образования 
детей.

конкурс

повышение качества подготовки специали­
стов, совершенствова­

ние профессиональных умений и навыков, 
развитие профессионального и креативного 

мышления, формирование 
та в профессиональной сфере.

Январь-ноябрь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ,

педагоги ДО

3.5 Проведение м униципаль­
ного этапа Региональный 
конкурса профессионально­
го мастерства работников 
сферы дополнительного об-

конкурс

созданы эффективные условия, обеспечиваю­
щие непрерывное профессиональное развитие, 

творческий и карьерный рост педагогов д о ­
полнительного образования детей

январь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ,
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разования «Сердце отдаю 
детям»

педагоги ДО

3.6 Участие в Региональном 
конкурсе профессионально­
го мастерства работников 
сферы дополнительного об­
разования «Сердце отдаю 
детям»

конкурс

-1

созданы эффективные условия, обеспечиваю­
щие непрерывное профессиональное развитие, 

творческий и карьерный рост педагогов до­
полнительного образования детей

Февраль-
сентябрь

Руководитель
МОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ,

Педагоги ДО

3.7 Участие в краевом конкурсе 
«Лучшие практики обеспе­
чения доступности допол­
нительного образования д е ­
тей Краснодарского края»

конкурс

обеспечено взаимодействие между участника­
ми отношений в сфере образования; оказано 

содействие по распространению и внедрению 
лучш их управленческих и педагогических 
практик реализации современных дополни­
тельных общеобразовательных программ

Март-июнь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ,

педагоги ДО

3.8

Краевой конкурс «Лучший 
муниципальный опорный 
центр Краснодарского края»

конкурс обеспечено выявление и распространение эф­
фективного опыта деятельности муниципаль­

ных опорных центров Краснодарского края
Июнь-октябрь

Руководитель
МОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ

3.9

Краевой профессиональный 
конкурс «Арктур»

конкурс

обеспечено совершенствование и развитие си­
стемы дополнительного образования детей в 

Краснодарском крае, повышение роли органи­
заций дополнительного образования, выявле­
ние, трансляция и масштабирование лучших 

управленческих и методических практик

Сентябрь-
декабрь

Руководитель
МОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ

Педагоги ДО

3.10 Краевой конкурс «Лучшие 
практики обновления со­
держания дополнительных 
общеразвивающих про­
грамм»

конкурс

обеспечено взаимодействие между участника­
ми отношений в сфере образования; оказано 

содействие по распространению и внедрению 
лучших управленческих и педагогических 

практик реализации современных дополни-

Август-ноябрь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ.



тельных общеобразовательных программ Педагоги ДО

3.11
Проведение муниципально­
го конкурса краткосрочных 
летних программ Д О  и 
проф ильных смен «Здоро­
вое поколение»

конкурс

*1

созданы эффективные условия, обеспечиваю­
щие непрерывное профессиональное развитие, 

творческий и карьерный рост педагогов до­
полнительного образования детей

Май-август

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ,

Педагоги ДО

4. М ероприятия по реализащ  
ступности дополнительны х общ еоб  

стям и, в том числе для ода

т  дополнительны х общ еобразовательны х программ в сетевой форме, моделей вы равнивания до- 
разовательны х программ для детей с различны ми образовательны м и потребностями и возможно- 
ренны х детей из сельской местности и детей, находящ ихся в трудной жизненной ситуации

4.1 Организационно- 
методическая поддержка 
реализации ДОГ! в сетевой 
форме, моделей выравнива­
ния доступности для детей в 
М О Ц  М О  Красноармейский 
район

консультации

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

4.2 О бучаю щ ий семинар с мо­
дераторами ОУ, педагога­

м и ,  реализующими про­
граммы ДОД, модераторами 
УДО М О Красноармейский 
район на тему: «Проектиро­
вание и разработка общ еоб­
разовательных общ еразви­
ваю щ их программ дополни­
тельного образования »

семинар

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
март

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

4.3 О рганизация и проведение 
семинара-совещания на те­
му: «Воспитательный по­
тенциал дополнительных 
общ еобразовательных об­
ще раз в и ваю щи х п ро грам м ».

Семинар-
совещание

обеспечено методическое, информационно- 
консультационное сопровождение пользова­

телей
май

Руководитель
МОЦ

Отв. специалисты 
МОЦ

4.4 Участие в мероприятиях по совещания обеспечено методическое, информационно- декабрь Руководитель
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выполнению показателей 
целевой программы допол­
нительного образования д е ­
тей.

консультационное сопровождение пользова­
телей

М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

4.5 Поддержка и сопровожде­
ние детей с ООП (одарен­
ные дети, дети с ОВЗ, дети, 
находящиеся в сложной 
жизненной ситуации).

консультации

X

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
М О Ц

Отв. специалисты 
М ОЦ

4.6 Организация и проведение 
районного Фестиваля тех­
нического творчества «Ш аг 
в науку».

фестиваль
Проведено районное мероприятие по пред­

ставлению результатов реализации программ 
технической направленности

апрель

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

4.7 Круглый стол для педагогов 
до пол н и тел ь н о го образо ва- 
ния «Нетрадиционные ф ор­
мы работы в учреждениях 
до п о л н и те л ь н о го об разо ва- 
ния»

Семинар-
совещание

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей

октябрь Руководитель 
М ОЦ 

Отв. специалисты 
МОЦ,

педагоги ДО

5. , М ероприятия по внедрению  общ едоступного «Н авигатора» по дополнительны м  общ еобразовательны м програм м ам , соответ­
ствую щ ие утверж денны м  М инистерством просвещ ения Российской Ф едерации требованиям , позволяю щ ие семьям вы бирать

образовательны е програм м ы , соответствую щ ие запросам и уровню  подготовки детей
5.1 Проведение консультаций 

по функционированию АИС 
«Навигатор» для разных ка­
тегорий пользователей в 
МО.

консультации

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

5.2 Техническое сопровожде­
ние регионального общ едо­
ступного навигатора по до­
полнительным общ еобразо­
вательным программам в 
М О Красноармейский рай­
он.

консультации

обеспечена работа информационного ресурса, 
обеспечивающего свободный доступ к инфор­
мации о реализуемых дополнительных обще­
образовательных программах, организациях, 
реализую щих данные программы, обучаю­

щихся, зачисленных на данные программы, а 
также возможности записаться на выбранную

в течение года

Руководитель
М О Ц

Отв. специалисты 
М ОЦ
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программу
5.3

Участие в семинарах РМ Ц 
по внедрению общ едоступ­
ного «Навигатора».

семинары

обеспечено методическое, информационно­
консультационное сопровождение пользова­

телей
в течение года

Руководитель
МОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

5.4 Информирование родитель­
ской общественности и ор­
ганизаций ведомств образо­
вания и культуры о ф унк­
ционировании муници­
пального сегмента АИС 
«Навигатор дополнительно­
го образования детей Крас­
нодарского края» (далее -  
АИ С «Навигатор»)

■

X

консультации

организован и проведен мониторинг уровня 
удовлетворенности обучающихся и (или) их 

родителей (законных представителей) доступ­
ностью и качеством предоставления образова­
тельных услуг в сфере дополнительного обра­

зования

в течение года

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

5.5 Организация и проведение 
информационной кампании 
о возможностях АИС 
«Навигатор» для родитель­
ского сообщества

консультации

у

Организация и проведение информационной 
кампании,о возможностях АИС «Навигатор» 

для родительского сообщества

в течение года Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

’ 6. М ероприятия по инф орм ационно-аналитическом у сопровож дению  системы  дополнительного образования детей
К раснодарского края

6.1 М ониторинг охвата детей 
дополнительным образова­
нием в рамках реализации 
регионального проекта 
«Успех каждого ребенка» 
через А И С «Навигатор».

мониторинг
проведен мониторинг, 

подготовлена 
аналитическая справка

июнь,
декабрь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

6.2 М ониторинг готовности 
учреждений МО Красноар­
мейский район к внедрению 
социального заказа.

мониторинг
проведен мониторинг, 

подготовлена 
аналитическая справка

ежеквартально

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

6.4 М ониторинг исполнения 
плана мероприятий по реа-

мониторинг
проведен мониторинг, 

подготовлена
ежеквартально

Руководитель
М ОЦ
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лизации Концепции разви­
тия дополнительного обра­
зования детей до 2030 года, 
I этап (2022 -  2024 годы)

аналитическая справка Отв. специалисты 
М О Ц

6.5 М ониторинг оценки удо­
влетворенности обучаю­
щихся и (или) их родителей 
(законных представителей) 
доступностью  и качеством 
предоставления образова­
тельных услуг в сфере до ­
полнительного образования 
в М О Красноармейский 
район.

■л

мониторинг
проведен мониторинг, - 

подготовлена 
аналитическая справка

сентябрь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М О Ц

6.6 М ониторинг анализа д о ­
ступности дополнительного 
образования детей в Крас­
нодарском крае и приори­
тетных направлений разви­
тия дополнительного обра­
зования детей в соответ­
ствии с социально- 
экономическими потребно­
стями Краснодарского края, 
а также потребностями для 
различных категорий детей, 
в том числе детей с ограни­
ченными возможностями 
здоровья и детей- 
инвалидов, детей, находя­
щихся на длительном лече­
нии.

мониторинг

проведен мониторинг с целью анализа доступ­
ности дополнительного образования детей для 
различных социальных групп и образователь­

ных потребностей и обеспечения разнообразия 
дополнительного образования

декабрь

Руководитель
М ОЦ

Отв. специалисты 
М ОЦ

Руководитель М униципального опорного центра 
М О Красноармейский район Е.Е.Воловик


